
1. Selbstbestimmung
Jeder bestimmt selbst, welche Daten er preisgibt.

2. Fünf Gründe für modernen Datenschutz
Warum Datenschutz erforderlich ist.

3. Welche Unternehmensbereiche sind 
hauptsächlich vom Datenschutz betroffen? 
Unternehmensbereiche.

4. Aufbau DSMS
Was gehört zum DSMS und wie wird es eingesetzt?

5. Verfahrensverzeichnis 
Was gehört in ein Verfahrensverzeichnis?

6. Personenbezogene Daten
Was sind personenbezogene Daten?

7. Besondere Kategorien
Besonders sensible Daten.

8. Pflichten als Mitarbeiter
Welche Pflichten haben Mitarbeiter zur Einhaltung 
des Datenschutzes?

9. Beitrag der Mitarbeiter zum Schutz der Daten
Was kann jeder Mitarbeiter beitragen?

10. Pflichten des Unternehmens
Was muss das Unternehmen zum Datenschutz 
beitragen?

11. Arbeitsrechtliche Konsequenzen
Welche Konsequenzen müssen Mitarbeiter bei 
Fehlern tragen?

12. Haftungsgrenzen
Welche Haftungsgrenzen sind in der DSGVO neu 
festgesetzt?

13. Ordnungswidrigkeiten
Was wird im DSGVO als Ordnungswidrigkeit 
angesehen?

14. Standard Datenschutz Modell
Welcher Punkt gehört nicht zum SDM?

15. Abgrenzung Datenschutz und -sicherheit
Schnittstellen und Abgrenzung Datenschutz und 
-sicherheit.

16. Privacy by Design - Privacy by Default
Schutz der Daten bei der Entwicklung neuer 
Techniken.

17. Befugnisse des Datenschutzbeauftragten 
Was darf der DSB?

18. Personalakte
Was gehört in eine Personalakte hinein, was nicht?

19. Grundprinzipien der DSGVO
Welche Grundprinzipien definieren die DSGVO.

20. Verbot mit Erlaubnisvorbehalt
Was ist der Erlaubnisvorbehalt?

21. Zulässigkeit der Erhebung von Daten
Wann ist es zulässig, Daten zu erheben?

22. Form der Einwilligungserklärung
Wie muss eine Einwilligungserklärung gestaltet sein?

23. Kinder im Datenschutzrecht
Wie ist mit personenbezogenen Daten von Kindern 
zu verfahren?

24. Weitergabe von Daten
Unter welchen Voraussetzungen dürfen Daten 
weitergegeben werden?

25. Auskunftsersuchen
Was ist bei einem Auskunftsersuchen zu beachten?
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